WOJT GMINY

MOCHOWO ZARZADZENIE NR 71.2026

WOJTA GMINY MOCHOWO
z dnia 12 sierpnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Jana Pawla IT w Mochowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz.U. 2 2026 1.
poz. 662 ze zm.: poz. 912), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U.
22026 1. poz. 820 ze zm.: poz.982) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 1. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla II w Mochowie.
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowa powotang przez Wojta Gminy Mochowo
odrebnym zarzadzeniem.

§ 3. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu Gminy
w Mochowie, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Mochowo oraz na tablicy ogloszenn w budynku
Urzedu Gminy w Mochowie, ul. Sierpecka 2, 09-214 Mochowo.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik do Zarzadzenia nr 71.2026
Wéjta Gminy Mochowo
z dnia 12 sierpnia 2026 r.

WOJT GMINY MOCHOWO
OGELASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Mochowie
Mochowo-Parcele, ul. Szkolna 1, 09-214 Mochowo

I. Wymagania na stanowisko dyrektora szkoly

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w §1, §2, §6 oraz
w §12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (t.j. Dz.U. z 2023 1. poz. 2578), zwanego
dalej Rozporzgdzeniem. Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowac:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany spekniajacy lacznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole,
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
7 zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,
i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 515),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej] mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,
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8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (. 20235 1.
poz. 1484),

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 81 ze zm.), ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
thumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okrelone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o§wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ppkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym s3
realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,
lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. z 2026 1. poz. 549),
- spelniajacy wymagania okreslone w pkt 1 lub pkt 2, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

4. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, L0141
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I1. Wymagane dokumenty

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane
w §1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), tj.:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla IT w Mochowie,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
e stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,
3. o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
e imie (imiona) i nazwisko,
e datg i miejsce urodzenia,
e obywatelstwo,
e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
$wiadectwa pracy, za$wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,

5. po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oswiata,

6. w przypadku cudzoziemca — po§wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopia:

e dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r.
poz. 81 ze zm.), lub

e dyplomu ukofczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

o dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8. o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9. oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
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10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1484),

11. o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o wawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat  1944-1 990 oraz tresci tych dokumentéw
(tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1519) —w przypadku kandydata urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 r.,

12. po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — W przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 515), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 1571 ze zm.) - W przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

15. o$wiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata powinny by¢ wiasnorecznie podpisane,
a w przypadku kopii powinny posiadaé podpisang przez kandydata klauzule ,,za zgodnos¢
z oryginatem” wraz z datg podpisania. Dotyczy to kazdej zadrukowanej strony dokumentu.

Na zadanie organu prowadzacego szkote kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow.

Ponadto kandydat powinien zatgczy¢ do oferty podpisang klauzule informacyjng oraz zgodg na
przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zalacznik do niniejszego ogloszenia.

II1. Spos6b i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem mail oraz dopiskiem .,Konkurs na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II Mochowie”,
w terminie do 26 sierpnia 2026 r. do godziny 12.00, osobiscie w sekretariacie Urzgdu
Gminy w Mochowie, ul. Sierpecka 2, 09-214 Mochowo (pokdj nr 13) lub
za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Mochowie, ul. Sierpecka 2,
09-214 Mochowo.

2. Nie dopuszcza sig sktadanie ofert w postaci elektronicznej.

3. W przypadku przestania oferty pocztg o dacie ztozenia oferty decyduje data wplywu
a nie data stempla pocztowego.

4. Oferty, ktére wptyna po uplywie terminu wskazanego w pkt 1, nie bedg rozpatrywane.
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IV. Sposéb powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Mochowo.

2. Postepowanie konkursowe odbedzie si¢ w dniu 27 sierpnia 2026 r. o godz. 10.00
w Urzedzie Gminy w Mochowie, ul. Sierpecka 2, 09-214 Mochowo (sala
konferencyjna — pokéj nr 0).

3. Kandydat zglasza sie¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.
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Zalacznik do ogloszenia o konkursie
na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Jana Pawla IT

w Mochowie

KLAUZULA INFORMACYJNA -
KLAUZULA ZGODY
— konkurs na kandydata na dyrektora publicznej szkoly podstawowej

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7 27 kwietnia 2016 t. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO”, informujemy
o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu
prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Mochowo (zwany dalej
,, Administratorem”) z siedzibg w Mochowie, ul. Sierpecka 2, 09-214 Mochowo,
mail: gmina@mochowo.pl

2. Administrator wyznaczy} Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowacé
w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych. Kontakt jest mozliwy pod adresem
e-mail rodo.iod@mochowo.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwiazku z przeprowadzaniem konkursu na
kandydata na dyrektora publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla II w Mochowie.

4. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO i art. 9 ust. 2
lit. b) RODO.

5. Rodzaje i zakres danych osobowych w zwiazku z przeprowadzanym konkursem na
dyrektora szkoty publicznej okreslaja przepisy szczegolne:

1) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

2) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

3) ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym,

4) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe] lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej,

5) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagar, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwcee.

6. Przetwarzanie danych jest wymogiem ustawowym. Osoby, ktérych dane dotycza sa
zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia
przystgpienia do konkursu.

7. Tnne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach prawa, beda
przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

8. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w punkcie 3 odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga byé organy wiadzy publicznej oraz podmioty
wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw wiadzy publicznej
w zakresie i celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

9. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt. 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegb6lnosci:
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1) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

2) rozporzadzenia prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji  kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

10. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi
przepisami prawa, przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostgpu do danych oraz otrzymania ich kopii,

2) prawo do sprostowania (poprawiania) danych,

3) prawo do usunigcia danych,

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych,

5) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych — przy czym cofhnigcie zgody nie
bedzie wplywaé na zgodno§¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem,

6) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych) — w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze przetwarzamy Pani/Pana dane
niezgodnie z prawem.

11. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg podlegaty
profilowaniu. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z powyzsza klauzulg informacyjna.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentacji w zwiazku
z przeprowadzaniem konkursu na kandydata na dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana

Pawla II w Mochowie.

data i czytelny podpis kandydata
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Uzasadnienie

Zgodnie z zapisem art. 63 ust. 1110 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . — Prawo oswiatowe kandydata na
stanowisko dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu. Kandydatowi nie mozna odméwi¢ powierzenia
stanowiska dyrektora. W mysl §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej konkurs na stanowisko dyrektora szkoly oglasza organ prowadzacy ta szkofg.
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